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PREAMBULE

En ce qui concerne le domaine écono-
mique, les données statistiques dispo-
nibles ne sont pas homogénes en termes
de dates retenues. Cette situation
s’explique par la publication de données
avec un retard plus ou moins important
selon les sources.

De plus, LA SITUATION DE CRISE connue en
2008 et impactant le tissu économique
local va engendrer de profonds change-
ments de ce dernier sur le territoire. Ces
bouleversements sont actuellement diffi-
ciles a évaluer de maniéere quantitative.

Toutefois, pour I'élaboration d'un SCOT,
soit d'un document intégrant une forte
dimension prospective, il s’avére impor-
tant de dépasser la dimension conjonctu-
relle pour intégrer une analyse plus struc-
turelle de I’évolution du tissu économique
local. En effet, certains secteurs sont for-
tement impactés par la crise (secteurs
travaillant pour 'automobile) et devront
s’adapter ou disparaitre. Leur adaptation
passera par l'innovation et I'intégration
de plus de valeur ajoutée en se restructu-
rant et en ouvrant de nouvelles perspec-
tives, encore non perceptibles actuelle-
ment.

Par contre, d’autres secteurs vont con-
joncturellement perdre des emplois mais
en recréer une fois la crise passée (cf. le
batiment).

Les élus doivent dans ce contexte, faire
porter leur réflexion a court et moyen
terme non pas sur I'exactitude des don-
nées statistiques (hélas toujours ap-
proximatives) mais sur les tendances
lourdes structurant le tissu économique
afin de prendre les décisions qui
s'imposent a I'horizon de leur SCOT.

PROFIL ET STRUCTURE ECONOMIQUE

EVOLUTION DE LA POPULATION ACTIVE ET DU TAUX
DE CHOMAGE

La population active du SCOT, était de
10519 personnes en 1999. Elle atteindrait
12 320 personnes en 2009 pour 24572 habi-
tants. Seules, les communes de Vougy,
Contamine sur Arve et Ayze se situaient,
avant la crise de 2008, dans la zone
d’'incompressibilité du chdmage estimée a
environ 5 % . En
2007, le nombre de demandeurs d’emploi
sur la Communauté de communes
s’élévait a 868 dont 60% étaient issus de la
commune de Bonneville et 23 % de celle de
Marignier (source INSEE).

TAUX DE TAUX DE TAUX DE

CHOMAGE CHOMAGE CHOMAGE
1999 2006 2009
Territoire du SCOT * 8% 7.8 % 9,10 %
DEPARTEMENT 9% 54 % 8,10%

TABLEAU 22 - EVOLUTION DU TAUX DE CHOMAGE SUR LA CCFG
DE 1999 A 2009

*Sources : INSEE, P6le Emploi et Estimation Prospectives sur
base Assedic.



REVENUS MOYEN PAR MENAGE

MOYENNE DES REVENUS 2008

Commune d’Ayze 32489 €
Commune de Brison 20433 €
Commune de Bonneville 32121€

Commune de Contamine sur Arve 31930 €
Commune de Marignier 26240 €
Commune Petit Bornand les Gliéres 21181€

Commune de Vougy 21173 €

MoOYENNE SCOT 29 641€
HAUTE SAvOIE 26602 €
SAVOIE 22979 €
AU NATIONAL 22708 €

TABLEAU 23 - REVENUS MOYEN PAR MENAGE ET PAR COMMUNE
DE LA CCFG EN 2008

Source : DGI, Impét sur revenu (personnes physiques) 2008

La moyenne des revenus par ménage est
plus élevée, en moyenne, sur la CCFG que
sur la Haute-Savoie. Nénamoins, les dispa-
rités sont assez fortes entre les communes,
les revenus moyens les moins élevés étant
observés sur Brison, Petit-Bornand-les-
Glieres et Vougy.

TRAVAILLEURS FRONTALIERS RESIDENTS SUR LE TER-
RITOIRE DU SCOT

Le nombre de travailleurs frontaliers s’est
fortement accru lors des 10 derniéres an-
nées (croissance multipliée par 2,5). lIs re-
présentent actuellement, environ 18 % des
emplois salariés du secteur privé local.

Cette situation est a prendre en compte
dans la réflexion sur le développement

économique a I'horizon du SCOT ainsi que
dans le cadre des relations bilatérales avec
la Suisse voisine.

FRONTALIERS RECENSES EN 2008
Ayze 18
Brison 769
Bonneville 33
Contamine-sur-Arve 212
Marignier 230
Petit Bornand 56
Vougy 66
TERRITOIRE DU SCOT 1484

TABLEAU 24 - NOMBRE DE TRAVAILLEURS FRONTALIERS RESI-
DENTS SUR LE TERRITOIRE DE LA CCFG

Source : OCSTAT — Canton de Genéve

Cette situation fait partie des thématiques
sur lesquelles la Communauté de Com-
munes Faucigny Gliéres travaille en tant
que membre de 'ARC du Genevois (As-
semblée Régionale de Coopération du Ge-
nevois), organisation des collectivités fran-
caises dans le cadre du Projet
d’Agglomération  franco-valdo-genevois.
Les thématiques prises en charge par les
élus dans le cadre de cette assemblée sont
entre autres:

* leur proximité  territoriale de
I’agglomération genevoise ;

* Taccroissement des travailleurs fronta-
liers sur leur territoire ;

» Torganisation des services et déplace-
ment a échelle de 'lagglomération, etc.
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NOMBRE D’ETABLISSEMENTS ET D’EMPLOIS des emplois (moins de 25%). Cette situa-
tion s’explique par un poids trés impor-
tant des services de proximité dont la
structure est le plus souvent uniperson-
nelle (profession libérale sans salarié).

Le territoire du SCOT reste trés dynamique
en terme de création d’entreprises et trés
attractif du fait de limplantation
d’entreprises venues de territoire exté-
rieurs. Cette tendance est a relativiser avec

le développement de la crise fin 2008. Ce REPARTITION DES ETABLISSEMENTS
dynamisme n’est pas de mise pour
I'emploi salarié privé sur la période 2000- 2% 7%

2008 avec une baisse des effectifs (-505
emplois). Cette diminution des emplois
salariés du secteur privé s’est accentuée
depuis 2008.

Industrie
W Services
BTP

Commerce

STRUCTURE DU TISSU ECONOMIQUE ET DE
L’EMPLOI GENERE SUR LE TERRITOIRE DU

SCOT REPARTITION DE L'EFFECTIF SALARIAL

L'industrie représente une faible part des 2 E
établissements du secteur privé sur le ter-

ritoire (17 %) mais celui-ci offre des emplois
a plus de la moitié des salariés du secteur
privé (56 %). .
L'intégration de la commune de Marignier
a renforcé le poids de ce secteur en tant
que pourvoyeur d’emplois au sein de la
communauté de communes A l'inverse, le
secteur des services représente prés de 50

Industrie
56%
W Services
BTP

Commerce

FIGURE 17 - REPARTITION DES ETABLISSEMENTS ET DES EFFECTIFS
SALARIES PAR SECTEUR D'ACTIVITE SUR LE PERIMETRE DU SCOT

% des établissements pour une faible part FAUCIGNY-GLIERES EN 2008
1995 2000 2005 2008 EvoLuTioN 1995/2008
NOMBRE D’ETABLISSEMENT 913 952 104 1285 +40,7 %
NOMBRE D’EMPLOIS * 6489 * 8347* 8003* 7842* +209%*

TABLEAU 25 - EVOLUTION DU NOMBRE D'ETABLISSEMENT ET DU NOMBRE D'EMPLOIS ENTRE 1995 ET 2008
SUR LE TERRITOIRE DE LA CCFG, TOUS SECTEURS D’ACTIVITES CONFONDUS

Sources : INSEE — Chambre de Commerce et d’Industrie 74 — Prospectives
* Source additionnelle : Assedic

AGRICULTURE INDUSTRIE CONSTRUCTION TERTIAIRE HORS COMMERCE COMMERCE ToTAL
Part dans les emplois 1% 43% 8% 36 % 12% 100 %
% d'emplois dans la fonction publique 4% 0% 1% 44 % 4% 9%
% d'emplois hors fonction publique 96 % 100 % 99 % 56 % 96 % 81%

TABLEAU 26 — STRUCTURE DE L’'EMPLOI SUR LE TERRITOIRE DU SCOT

Source : INSEE Recensement Général de la Population 2007
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En ce qui concerne I'emploi salarié privé, le
secteur de l'industrie est donc le plus im-
portant en termes de nombre d'emplois. Il
est suivi par le secteur tertiaire.
Pour autant, si I'on considére 1'ensemble
des emplois (publics et privés,

) sur la base des derniers chiffres

disponibles (recensement 2007), la struc-
ture générale de I'emploi révéle que I'em-
ploi tertiaire est trés important sur la
CCFG. Ceci s'explique par le rdle de Sous-
préfecture de Bonmeville et la forte pré-
sence d'administrations et services pu-
blics : les emplois du secteur tertiaire sont
pour prés de la moitié des emplois de la
fonction publique.
En outre, les emplois « publics » représen-
taient en 2007 prés de 20 % des emplois,
soit de I'ordre de 2100 emplois sur le péri-
metre du SCOT.

ACTIVITES (ENTREPRISES, COMMERCES,
ARTISANAT, ETC.) : CREATIONS, REPRISES
SUR LE TERRITOIRE DU SCOT

La croissance du nombre de créa-
tions/reprises est passée de 8o établisse-
ments en 2000 a 112 en 2008

. Cette dynamique sur le territoire
du Scot, est supérieure a celle du dépar-
tement. Elle repose plus spécifiquement
sur deux secteurs d’activité : les services et
le commerce. A contrario la création et
reprise dans le domaine industriel tend a
disparaitre.
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FIGURE 18 - EVOLUTION DU NOMBRE DE CREATIONS D'ETABLISSEMENTS SUR LE PERIMETRE DU SCOT FAUCIGNY-GLIERES ENTRE 2000 ET

2008

Source : Baseco CCI
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2 ANALYSE ET DIAGNOSTIC DE TROIS SECTEURS D’ACTIVITE

L'INDUSTRIE

EVOLUTION DU NOMBRE D’EMPLOIS ET
D’ETABLISSEMENT

La CCFG enregistre une tendance évolutive
a la baisse a I'image de I’évolution régio-
nale pour ce secteur d’activité

teurs ou le nombre d’établissement
s'accroit faiblement. Cette situation
s’explique par les gains de productivité
réalisés au sein des entreprises et le phé-
nomeéne d’externalisation de certaines
fabrications

EVOLUTION

1995 2000 | 2005 | 2008 | . 59c5008

Industries
agricoles et 44 89 121 79 79,5 %
alimentaires

EVOLUTION

1995 | 2000 | 2005 | 2008 | 555000

Industries des
biens 1205 1367 880 927 -231 %
d’équipements

Industries
agricoles et 6 5 10 20 2333%
alimentaires

Industries des

Industries des
biens 23 25 29 23 0%
d’équipements

Industries des

biens de 196 197 189 206 51 %
consommation

Industries des

biens inter- 1842 2529 2821 2880 56,4 %
médiaires

Industrie 286 86 2 232 -18,0%
automobile 3 3 3 1.9 %
Energie 29 38 4 51 75,9 %
ToTAL 3602 4606 4275 4375 21,5%

biens de 25 21 26 28 12%
consommation

Industries des

biens inter- 164 159 147 139 -152 %
médiaires

Industrie X R 200 %
automobile* 3 3 °
Energie o 1 2 2

ToTtAL SCOT 219 213 217 215 -1,2%

TABLEAU 27- EVOLUTION DU NOMBRE D'ETABLISSEMENTS SUR
LE TERRITOIRE SCOT DE 1995 A 2008

Sources : INSEE - CCl 74 — Prospectives
* Equipements directs

Les secteurs des biens d’équipement et de
consommation se renforcent (secteur a
valeur ajoutée forte). Par contre le secteur
des biens intermédiaires (sous-traitance)
souffre avec une perte de 25 établisse-
ments sur la période, du fait des phéno-
menes concurrentiel et de concentration.

Les emplois affichent une bonne résis-
tance dans un secteur a la recherche de
gain de productivité et subissant une con-
currence tres forte.

Toutefois 231 emplois industriels ont été
perdus entre 2000 et 2008 dans deux sec-

TABLEAU 28 - EVOLUTION DES EMPLOIS SUR LE TERRITOIRE SCOT
DE 1995 A 2008

Sources : Assedic — Prospectives

Trois communes (Ayze, Contamine et Ma-
rignier) voient leur nombre
d’établissements croitre ou se stabiliser
lors des derniéres années. Cette tendance
positive s’accompagne d'une création
d’emplois dans les deux premiéres com-
munes, mais d'une baisse des effectifs
depuis 2000 sur la commune de Mari-
gnier, dont le tissu industriel est dense et
fortement positionné sur de la sous-
traitance. Les communes de Bonneville et
Vougy, possédant un tissu industriel tres
structuré en terme d’établissements in-
dustriels sur leur sol, subissent la tendance
lourde de ce secteur (baisse des effectifs
tant en terme d’établissements que
d’emplois.




1995 2000 2005 2008
ETABL. EmpLoIS ETABL. EmpLOIS ETABL. EmpLoIS ETABL. EmpLoOIS

Ayze 10 92 1 137 14 136 15 278
Bonneville 69 1744 58 1854 56 1765 61 1739
Brison o o o o 2 2 2 2

Contamine-sur-Arve 1 175 12 238 14 338 17 395
Marignier 84 152 84 1513 91 1324 84 1257
Petit-Bornand 10 38 8 26 6 27 6 26

Vougy 35 401 40 838 34 683 30 678
ToTAL 219 3602 213 4606 217 4275 215 4375

TABLEAU 29 - REPARTITION PAR COMMUNE DE LA CCFG DES ETABLISSEMENTS ET DES EMPLOIS INDUSTRIELS, ET LEUR EVOLU-

TION DE 1995 A 2008,

Sources : Assedic - CCl 74 — Prospectives

Bonneville

Le Petit-Bornand-Les-Gliéres

10 6 2526
[ ]

Légende
Nombre d'établissements en 1995 et 2008

. Etablissements en 1995 . Etablissements en 2008
Nombres d'emplois en 1995 et 2008

B emplois en 1995 [ emplois en 2008

*les chiffres en noir représentent le nombre
d'établissements et d'emplols en 1995 et 2008

FIGURE 19 - EVOLUTION DU NOMBRE D'ETABLISSEMENTS ET D'EMPLOIS

INDUSTRIELS EN 1995 ET 2008

Sources : Assedic - CCl 74 - Prospectives

SCOT Faucigny-Gliéres approuvé le 16 o5 11

G

73



G

MMMMMMMMM ¢ Faucigny

oooooooo

Gliéres

En effet, le tissu industriel de 1a Commu-
nauté de Communes Faucigny Gliéres pos-
sede une typologie particuliére liée au
secteur dominant de 1a Vallée de I'Arve : le
travail des métaux avec toutefois une cer-
taine diversification des activités tendant
a se renforcer.

Ce tissu résiste plutét bien a la mondiali-
sation et suit la tendance de ce secteur
tant au niveau national que régional.

Crédit photo : Péle de Compétitivité Arve Industries /SNDEC Toutefois, les risques de délocalisation
restent réels et les efforts de gains de pro-
ductivité réalisés sont les garants d'une

Bonneville, Marignier et Vougy possédent pérennité de certains établissements sur le
le tissu industriel le plus important de la territoire du SCOT

CCFG avec quelques entreprises de grande

taille.

Exemple : Bonneville.

6 entreprises possédaient un effectif
de plus de 200 personnes ; 1600 per-
sonnes soit 38 % des effectifs salariés
de I'industrie du territoire (2006).

Ce secteur d’activité est confronté a la
mondialisation et s’inscrit dans la ten-
dance Tourde au niveau national, soit un
fléchissement, comme le montre le tasse-
ment des emplois industriels entre 2000
et 2005. Ce fléchissement est toutefois
moins prononcé sur la CCFG qu'au niveau
national.

POLE DE COMPETITIVITE « ARVES INDUSTRIES —
HAUTE-SAVOIE MONT-BLANC »

LE POLE DE COMPETITIVITE « ARVE INDUSTRIES, DU
DECOLLETAGE A LA MECATRONIQUE » est un outil
précieux, actuel et futur pour le secteur indus-
triel de la vallée donc du territoire du SCOT. Les
projets portés actuellement par le péle sur
I'export, les techniques de coupe, les ressources
humaines, etc. et soulignent cette volonté de
pérenniser les savoir-faire locaux.

Crédit photo : Péle de compétitivité Arve Industrie/SNDEC
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LE SECTEUR DE L'INDUSTRIE : SYNTHESE ET ENJEUX POUR L’AVENIR

FORCES ET FAIBLESSES DU TISSU INDUSTRIEL

Le tissu industriel de la Communauté de
communes Faucigny Gliéres repose sur
une DOMINANTE MECANIQUE, MICRO MECA-
NIQUE, etc., ou les groupes internatio-
naux, les grandes entreprises nationales
et locales sont trés présents (Parker Han-
nifin, Somfy, ZF DF, EMT, Maester...).

Ce tissu s’adapte a la mondialisation et
reste compétitif. Toutefois, le risque re-
pose plus spécifiquement sur les
groupes mondiaux n’ayant pas
d’attaches territoriales et devant déve-
lopper une stratégie venant de centres
de décisions extérieurs au territoire.

FORCES FAIBLESSES

» Un secteur d'activité
dominant «travail des mé-

taux » donnant ala Vallée et au » Une forte concurrence
territoire une spécialisation et internationale et rachat par
une performance que certains certains grands groupes de
outils d’accompagnement certaines entreprises per-

viennent renforcer (pdle de formantes,
»  Des centres de décisions
»  Une tendance a la diversi- étrangers  s’éloignant du
fication des activités offrant bassin de vie étudié.

une meilleure pérennité des
emplois industriels.

UNE POLITIQUE VOLONTARISTE POUR L’ACCUEIL DE
NOUVELLES ENTREPRISES

Dans ce contexte, les élus désirent REN-
FORCER LEUR TISSU INDUSTRIEL en accom-
pagnant le développement des entre-
prises déja implantées et en promouvant
I'accueil de nouvelles entreprises. Cette
politique se réalise actuellement sur les
quelques surfaces restantes au sein des
zones d’activités existantes. Ce volonta-
risme réclame de pouvoir offrir trés rapi-
dement de nouvelles surfaces de déve-
loppement, par T'extension de zones
existante ou la création de nouveaux
sites.

[ls projettent également de RENFORCER
LA FILIERE Bois afin de permettre a deux
entreprises importantes de ce sous-
secteur de poursuivre leur développe-
ment en atteignant une taille critique
nécessaire dans l’environnement éco-
nomique actuel.

ENJEUX POUR L'AVENIR

B ['accompagnement du pdle de com-
pétitivité afin de pérenniser les entre-
prises déja implantées et de les accom-
pagner dans leur développement et leur
performance.

B Lappui a la formation (méme si
I'outil formation n’est pas implanté sur
le territoire intercommunal), pour con-
server et améliorer les savoir-faire lo-
caux participant a la compétitivité de
certains secteurs

B La diversification des activités indus-
trielles par 1'accueil de nouvelles entre-
prises (les créneaux a forte valeur ajou-
tée étant a privilégier).

B Le développement de nouvelles en-
treprises (TPE, PME et grosses entre-
prises) par le soutien et
I'accompagnement de nouveaux projets.

B Le développement de la filiére bois,
pour donner aux entreprises locales la
taille nécessaire sur un secteur en forte
concentration (stockage grumes, etc.).
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LE BTP, BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS

EVOLUTION DU NOMBRE D’EMPLOIS ET
D’ETABLISSEMENT (1995 — 2008)

EVOLUTION

1995 | 2000 | 2005 | 2008 | 440008

Nombre

d’établissements * 129 130 153 77 +37%

Nombre de .
salariés 514 540 523 572 +10,6 %

TABLEAU 30- EVOLUTION DU NOMBRE D'ETABLISSEMENTS ET
DES EFFECTIFS SALARIES DANS LE SECTEUR DE LA CONSTRUCTION
DE 1995 A 2008

Sources : Assedic - Prospectives
*Source additionnelle : Chambre de Commerce et d’Industrie
Haute-Savoie

Malgré une tendance générale de crois-
sance du marché de I'immobilier sur la
période considérée (1995-2008), le secteur
de 1a construction sur la Communauté de
Communes Faucigny Gliéres présente une
évolution contrastée.

En effet, le secteur du BTP connait une
croissance en termes d’établissements,
s’accompagnant d'une faible croissance
pour les emplois générés.

Cette évolution s'explique a la fois par:

* Un CONTEXTE DE FORTE DEMANDE, liée a
un marché immobilier porteur et s'ex-
primant principalement a l'échelle lo-
cale, mais également a I'échelle dépar-
tementale, voire au-dela. Ce contexte
est donc favorable a la création de nou-
veaux établissements.

* Une DIFFICULTE DE FIDELISATION des sala-
riés trés sollicités par les entreprises et
les niveaux de rémunération de la
Suisse voisine.

On observe ainsi que les entreprises de ce
secteur sont de petite taille.

Par ailleurs, les établissements du secteur
du BTP sont mieux répartis sur le territoire
du SCOT que les établissements du secteur
industriel

Fortement lié a 1a proximité, le secteur du
BTP se doit d’étre accompagné pour ré-
pondre aux attentes du marché local.

Crédit photo : CCFG 2009 — Construction de la médiathéque intercom-
munale 2008/2009



1995 2000 2005 2008
ETABL. EmpLOI ETABL. EmpLOI ETABL. EmpLoI ETABL. EmpLOI
Ayze 14 68 13 65 20 99 22 99
Bonneville 53 285 47 288 44 224 51 293
Brison 1 1 1 2 6 1 6 2
Contamine-sur-Arve 12 35 8 29 13 39 15 24
Marignier 36 90 44 19 49 7 59 18
Petit-Bornand 6 1 9 13 15 12 14 il
Vougy 7 27 8 24 6 31 10 25
ToTAL 129 514 130 540 153 523 177 572

TABLEAU 31 - EVOLUTION DES ETABLISSEMENTS ET DES EMPLOIS DU BTP PAR COMMUNE DE LA CCFG DE
1995 A 2008

Sources : INSEE — Assedic — CC | 74 — Prospectives

Bonneville

Le Petit-Bornand-Les-Gliéres

ml i

Légende
Nombre d'établissements en 1995 et 2008

. Etablissements en 1995 . Etablissements en 2008
Nombres d'emplois en 1995 et 2008

B Ermplois en 1995 |:| Emplois en 2008

*les chiffres en noir représentent le nombre
d'établissements et d'emplois en 1995 et 2008

FIGURE 20- EVOLUTION DU NOMBRE D'ETABLISSEMENTS ET D'EMPLOIS
ENTRE 1995 ET 2008 POUR LE SECTEUR DU BTP

Sources : Assedic - CCl 74 - Prospectives

SCOT Faucigny-Gliéres approuvé le 16 o5 11



LE SECTEUR DU BATIMENT, TRAVAUX PUBLICS :
SYNTHESE ET ENJEUX POUR L'AVENIR

FORCES ET FAIBLESSES DU SECTEUR DU BTP

Le secteur du BTP accroit ses effectifs
(en termes d'établissement) sur la pé-
riode 1995-2008. Par contre, cette évo-
lution se fait au détriment de 'emploi,
puisqu’entre 2000 et 2005, le nombre
d’emplois salariés baisse avant de re-
partir a la hausse entre 2005 et 2008,
favorisée par la forte croissance de
I'immobilier.

Cette tendance s’explique par la dispa-
rition ou la diminution des effectifs
dans les entreprises de plus grande
taille au profit d’artisans travaillant
seuls.

FORCES FAIBLESSES

» Une perte demploi
(entre 2000 et 2005) dans ce
secteur d’activité liée a la
création  d’établissements
sans salarié et a I'évasion de
certains salariés vers la
Suisse voisine.

» Un tissu en légére
croissance en termes
d’établissement.

» Un tissu en renouvel-
lement par la création

drétablissement. » Des entreprises de

petite taille.

UN SECTEUR EN DEVELOPPEMENT A LA RE-
CHERCHE DE FONCIER

Dans ce contexte, les élus désirent ac-
cueillir également ce type de secteur
d’activité sur certaines zones, mais
avec une approche qualitative de
I'aménagement que les différents ac-
teurs se devront de respecter.

ENJEUX POUR L'AVENIR

* L'ancrage et le déploiement des en-
treprises du BTP sur des zones adap-
tées a ce type d’activités.

* Larequalification de certaines zones
a vocation artisanale afin de donner
a ce secteur une image dont il a be-
soin aujourd’hui (exigence en
termes de bati et d’organisation des
surfaces acquises).

* La gestion des déchets inertes issus
de I'activité du BTP.



LES SERVICES

EVOLUTION DU NOMBRE D’EMPLOIS ET
D’ETABLISSEMENT (1995 —2008)

La ville centre concentre prés de 82 % des
emplois de services pour 58 % des établis-
sements de ce secteur d’activité. Cette si-
tuation s’avére logique compte tenu de la

configuration du territoire du SCOT. Les
entreprises de services implantées en de-
hors de Ia ville centre sont peu créatrices
d’emploi (sauf sur la commune de Mari-
gnier avec prés de 250 emplois).

Le nombre d’établissements est en crois-
sance mais les emplois fléchissent entre
2000 et 2008

1995 2000 2005 2008 EVOLUTION 1995/2008

Transports terrestres / Services auxiliaires des transports 33 35 39 35 6,1%

Intermédiation financiére / Auxiliaires financiers d'assurance 17 20 22 Al 141,2%
Activités immobiliéres / Location sans opérateur 16 16 17 72 350 %
Activités informatiques / Services fournis aux entreprises / Administration* 92 120 151 178 93,5%
Education / Santé et action sociale / Activités récréatives, culturelles et sportives 80 103 129 134 67,5 %
Services personnels 83 98 18 144 73,5 %
TOTAL 321 392 476 604 88,2 %

TABLEAU 32 - EVOLUTION DU NOMBRE D’ETABLISSEMENTS SUR LE PERIMETRE DU SCOT DE 1995 A 2008 POUR LE SECTEUR DES SER-

VICES

En nombre d’établissements. Sources : INSEE - CCl 74 — Prospectives.

*administration hors services publics

1995 2000 2005 2008 EVOLUTION 1995/2008
Transports terrestres / Services auxiliaires des transports 407 463 543 581 428 %
Intermédiation financiére / Auxiliaires fin. d'assurance 84 77 90 17 39,3%
Activités immobiliéres / Location sans opérateur 50 a4 38 24 -52%
Activités informatiques / Services fournis aux entreprises / Administration 691 1302 1070 621 -101%
Education / Santé et action sociale / culturelles et sportives 92 17 259 345 275 %
Services personnels 156 212 223 94 -39,7%
TOTAL DES SERVICES 1480 2215 2223 1782 20,4 %

TABLEAU 33 - EVOLUTION DES EMPLOIS PRIVES SUR LE PERIMETRE DU SCOT DE 1995 A 2008, POUR LE SECTEUR DES SERVICES

Sources : ASSEDIC — Prospectives. Effectifs salariés.
* Emplois privés des administrations, hors services publics
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1995 2000 2005 2008
ETABL. EmpLoIS ETABL. EmpLoIS ETABL. EmpLoOIS ETABL. EmpLoOIS

Ayze 17 13 26 14 17 13 26 14
Bonneville 213 1344 245 1939 213 1344 245 1939
Brison 1 1 o o 1 1 o o
Contamine-

sur-Arve 7 32 8 17 17 32 18 17
Marignier 47 59 69 173 47 59 69 173
Petit-Bornand 15 14 21 46 15 14 21 46
Vougy 1 17 13 26 1 17 13 26
ToTAL 321 1480 392 2215 321 1480 392 2215

TABLEAU 34 - EVOLUTION DES ETABLISSEMENTS ET DES EMPLOIS PRIVES DU SECTEUR DES SERVICES PAR
COMMUNES DE 1995 A 2008

Sources : INSEE - Assedic - CCl 74 - Prospectives

Marignier

Brison
L

Le Petit-Bornand-Les-Gliéres

8 m-

Légende
Nombre d'établissements en 1995 et 2008

. Etablissements en 1995 . Etablissements en 2008
Nombres d'emplois en 1995 et 2008

. Emplois en 1995 ‘ ‘ Emplois en 2008

* les chiffres en noir représentent le nombre
d'établissements et d'emplois en 1995 et 2008

FIGURE 21 - EVOLUTION DU NOMBRE D'ETABLISSEMENTS ET D'EMPLOIS
ENTRE 1995 ET 2008 POUR LE SECTEUR DES SERVICES

Sources : Assedic - CCl 74 - Prospectives
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UN SECTEUR DYNAMIQUE EN TERME DE CREATION
D’ETABLISSEMENTS, MAIS AYANT PERDU DES EM-
PLOIS PRIVES SUR LA PERIODE 2005 -2008

Le secteur des services est en croissance
sur la période 1995 — 2008 (+88% soit 283
unités)en terme d’établissements. Cette
tendance correspond a une tendance
lourde de ce secteur d’activité au niveau
national. Elle a marqué d’ailleurs un rat-
trapage lors de trois derniéres années.
Paradoxalement, cette tendance de crois-
sance forte des établissements s’est réali-
sée au détriment de 'emploi salarié. En
effet, sur la période 2005-2008, les emplois
privés ont chuté de prés de 20% avec une
perte de 441 emplois. Cette tendance n’est
pas spécifique au territoire du SCOT mais
elle est plus fortement marquée que dans
les plus grands centres urbains :

* les CREATIONS D’ENTREPRISES de services
sont supérieures a la radiation de ce
type d’activité d’ou la poursuite de la
croissance des établissements,

» Par contre, les établissements les plus
importants ont vu leurs EFFECTIFS DIMI-
NUER du fait de la pression sur les prix
et donc sur les marges,

* Enfin, cette situation a engendré le pE-
VELOPPEMENT  D’ENTREPRISES  INDIVI-
DUELLES (professions libérales) ne créant
que trés peu d’emploi. Le phénoméne
novateur repose sur le fait que ces en-
treprises se sont créées dans les com-
munes rurales.

UN SECTEUR DYNAMIQUE EN TERMES
D’ETABLISSEMENTS

Les actvités de services liées a I'immobilier
et aux services ont été les plus dyna-
miques sur la période 1995 —2008.

Par contre, la création d’emploi émane
plus des services liés a I'éducation, 1a san-
té, les loisirs et les transports sur la méme
période.

LE CAS DES SERVICES PUBLICS

Sur la base du dernier recensement
INSEE (1999), on peut estimer que les
emplois du secteur tertiaire, trés im-
portants sur la CCFG sont pour prés de
la moitié des emplois de la fonction
publique.

SECTEUR TERTIAIRE

Pourcentage d'emplois dans

la fonction publique 44%

Pourcentage d'emplois hors

fonction publique 56%

TABLEAU 35 - CAS DES SERVICES PUBLICS DANS LE
SECTEUR TERTIAIRE

Source : INSEE Recensement Général de la Po-
pulation 2007

Au total, ces emplois « publics » repré-
sentent environ 2100 emplois, soit de
I'ordre de 19 % des emplois sur la CCFG.

La réalisation du futur hopital a Con-
tamine sur Arve (ouverture prévue en
2012, avec 1200 a 1500 emplois sur le
site) se traduira par un regroupement
d'équipements situés aujourd’hui a
Bonneville et a Annemasse. Le nombre
d'emplois publics sur la CCFG devrait
alors atteindre de 1'ordre de 2900 em-
plois, ce qui renforcera encore le poids
de ce secteur dans I'économie et le tis-
su social local.
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LE SECTEUR DES SERVICES : SYNTHESE ET ENJEUX POUR L’AVENIR

FORCES ET FAIBLESSES DU SECTEUR DES SERVICES

FORCES FAIBLESSES

> Une dynamique > Une perte d’emploi

forte en termes de sur la période 2000-2005

création d’entreprise. s’accompagnant dernié-
rement d'un retour a la

> Un retour a la croissance.

hausse des effectifs ces

deux derniéres années. » le développement
d’établissements sans

> Des potentiels salarié d’ou une certaine

d’emplois futurs faisant fragilité face a un

appel a des niveaux de retournement conjonctu-

compétence trés larges rel.

Le secteur des services est une compo-
sante importante de lactivité écono-
mique locale et de I'emploi.

Il appartient donc au SCOT de participer
d'une part, a un maintien et a un confor-
tement de ce secteur d'activité, d'autre
part de permettre I'intégration des activi-
tés de services dans le tissu urbain ou en
zone d’activité, selon leurs spécificités.

ENJEUX POUR L'AVENIR

L'accueil de nouvelles activités de
services en privilégiant celles
n’existant pas encore sur le terri-
toire (et les services a plus forte va-
leur ajoutée).

L'intégration de ces services soit
au sein de zones d’activités (cer-
tains services a I'industrie), soit au
sein de zones urbaines dans des
batiments dédiés ou intégrant du
logement, voire du commerce.

L'implantation de services a 1a per-
sonne au sein de chaque com-
mune afin de limiter les déplace-
ments.

Le maintien et le confortement des
emplois dans le secteur public.



3 ANALYSE DES ZONES D’ ACTIVITE

FIGURE 22 - ZONES D'ACTIVITES DE LA CCFG

Crédit photo: Laurent Guette pour Conseil général de la
Haute-Savoie

La communauté de communes Faucigny
Glieres recense 13 zones d’activités. Ces
zones représentaient environ 246 ha a fin
2006 dont 13,5 ha étaient encore dispo-
nibles (ou en cours de commercialisation).
EN MARs 2009, IL NE RESTE QUE 5,6 HA A
COMMERCIALISER .

Les surfaces utilisées sur la période 1995 -
2005 ont été de 46 HA, soit 4,6 HA PAR AN
EN MOYENNE.

UNE SITUATION DE QUASI SATURATION

Les surfaces disponibles présentées dans le
tableau précédemment sont d'une taille
trés limitée au regard des besoins et se-
ront probablement rapidement commer-
cialisées. Il est donc nécessaire de lancer de
nouveaux projets afin de pouvoir ré-
pondre efficacement aux attentes des ac-
teurs économiques a la recherche de fon-
cier.

Soulignons qu’actuellement, les demandes
en attente de foncier de la part des acteurs
économiques sont largement supérieures
aux disponibilités.

De plus, les élus désirent VALORISER AU
MIEUX LE FONCIER a destination écono-
mique. Certaines déprises liées a des mu-

tations économiques (ex : HPF) pourraient
permettre a la Communauté de Com-
munes de maitriser encore mieux le déve-
loppement de son tissu économique
compte tenu des enjeux actuels et futurs.
Cependant, celle citée ne peut apporter
une réponse qu’a une partie marginale
des besoins a I'horizon du SCOT.

DES BESOINS A L'ECHEANCE DU SCOT

La moyenne observée par le passé est de
4,6 ha de foncier a vocation économique
consommeés par an, a laquelle il convient
d'ajouter une marge d'adaptation de
I'offre a 1a demande (cette marge de sou-
plesse étant estimée a environ un an de
consommation, afin constituer un stock de
terrains disponibles légérement supérieur
a la demande théorique afin de faciliter la
réponse vis-a-vis des entreprises et d'étre
réactif vis-a-vis d'éventuelles opportunités
supplémentaires). Ainsi, LES BESOINS A
ECHEANCE DU SCOT (DE L'ORDRE DE 15 ANS)
PEUVENT ETRE ESTIMES A ENVIRON 75 HA.
Cette offre devra afficher un positionne-
ment fort, afin de donner une image posi-
tive pour le territoire.

LE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE qui pour-
rait étre mis en ceuvre en profitant de la
dynamique de T'hopital de Findrol, en
cours de construction, devra par ailleurs
s'inscrire dans une cohérence globale, qu'il
se réalise sur le territoire de la CCFG ou sur
des territoires voisins.

Enfin, soulignons que les modes de déve-
loppement de T'activité économique sur la
CCFG ont favorisé une proximité, voire une
mixité, entre 1'habitat et les activités. A
Vougy et a Marignier notamment, les acti-
vités économiques et le tissu d'habitat se
cotoient, ce qui est positif au regard des
objectifs de mixité promus par la loi SRU et
des dispositions issus du Grenelle de 1'en-
vironnement.

SCOT Faucigny-Gliéres approuvé le 16 o5 11 (6
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Nom DE LA ZONE VocaTion SUPERFICIE TOTALE SURFACE DISPONIBLES 2009
ZA Bouchet - Les lles industrielle 13,7 o
Avze
ZAE des lacs Mixte 1.2 o
Zl des Bordets 1** Mixte 41,6 o
ZI des Fourmis
(la Bergerie, les Mixte 55,1 0,9
Communaux)
BONNEVILLE
ZI de Motte longue industrielle 10,1 1,2
ZI de Pré Mouchet industrielle 3,6 o
ZAC des Bordets 2** industrielle 26,7 2
Zone de la Forét industrielle 19, 1,
CONTAMINE naustn 94 >
SUR ARVE
Zone de Findrol mixte 3,3 o
ZAE Chez Millet industrielle 4,95 o
ZAE de Pré Paris mixte 25,39 o
Ma
Zone du Bois du Pont™* mixte 5,9 o
Secteurs Les Paccots** industrielle 2,9 o
Zone des Grands Bois mixte 13, o
Vougy
Zl dela Praz industrielle 8,6 o
TOTAL 13 zONES 245,54 HA 5,6 HA

TABLEAU 36 - LES ZONES D'ACTIVITE DE LA CCFG

Sources : Conseil Général Haute-Savoie 2006, CCl Haute-Savoie, Prospectives

Surface disponible = aménagée et commercialisable, par CCFG ou Propriétaires privés
*ZAC des Bordet 2 : résiduels car 4.5 ha en cours de commercialisation en 2009

** zones soumises a des restrictions en raison de leur zonage PPRI

LES ZONES D’ACTIVITE : SYNTHESE ET ENJEUX POUR L’AVENIR

FORCES ET FAIBLESSES

d’activité économique, dans le cadre des
poles de développement économique sur

La CCFG posséde des zones d’activité a
vocation trés différente (industrielle, arti-
sanale, mixte). La proximité du nceud au-
toroutier est un atout que soulignent les
entreprises déja implantées. A cette
proximité, il faut ajouter la proximité des
deux aéroports de Cointrin et du bassin
annécien, méme si les liaisons en termes
de transport sont encore a améliorer.

Ces zones relativement récentes offraient
des des surfaces disponibles importantes
jusqu’a ces derniéres années. Par contre,
certaines d’entres elles sont a améliorer
qualitativement afin de les rendre plus
attractives.

Un point important est a mettre en
exergue: dernierement la Communauté
de Communes Faucigny Gliéres a été iden-
tifiée par l'agglomération franco valdo
genevoise comme un TERRITOIRE A FORT
POTENTIEL pour le développement

le court et moyen terme.

FORCES

FAIBLESSES

» Le positionnement du
territoire en proximité du nceud
autoroutier, Annecy - Anne-
masse - Genéve,

» Le foncier disponible est
marginal d’ou la nécessité de
création ou d’extension de

zones actuelles.

» Certaines zones composées
de grandes entreprises sont
attractives mais ne possédent
plus de fonciers disponibles

»> Certaines zones mixtes se
doivent  d’étre  améliorées
qualitativement.

ENJEUX POUR L'AVENIR

Un besoin de nouveaux espaces (estimé a
environ 75 ha a I'horizon du SCOT) afin de
pouvoir accueillir de nouvelles entreprises
ou répondre aux besoins du tissu écono-
mique existant, dans des zones qualita-
tives offrant des services adaptés aux at-
tentes des acteurs économiques.



ANALYSE ET DIAGNOSTIC DE DEUX SECTEURS

4 SPECIFIQUES

LE COMMERCE

EVOLUTION (+ors CaFEs, HGTELS ET RESTAURANTS)

La croissance des activités commerciales
repose principalement sur le sous-secteur
de commerce de gros dont la clientéle est
professionnelle.

Le secteur du commerce automobile tend
a se stabiliser sur 1a période 1995-2008.
Quant au commerce de détail, aprés une
baisse en termes d’établissement entre
1995 et 2000 malgré la croissance démo-
graphique du territoire, il retrouve son
niveau initial en 2008.

Cette croissance du nombre de commerces
s’accompagne d'une croissance des effec-
tifs salariés sur la période 1995-2008
(croissance plus soutenue sur les trois der-
niéres années)

EVOLUTION

1995 | 2000 | 2005 | 2008 | ,ooc.o000

COMMERCE DE DETAIL 155 142 143* 158 19%
DONT COMMERCE .
ALIMENTAIRE 38 3 30 32 -15,8%
DONT COMMERCE 17 m 13 126 77%

NON ALIMENTAIRE

EVOLUTION

1995 2000 2005 2008 2000/2008
ENTREPRISES N o
COMMERCIALES 244 217 260 289 84%
DONT COMMERCES
DE GROS ET AUTO- 89 85 n7 130 46,1 %
MOBILES
DONT COMMERCE DE ; 122 ; 1c8 10%
DETAIL 55 3 43 5 ,9 %

TABLEAU 37 - EVOLUTION DES ETABLISSEMENTS COMMERCIAUX
DE 1995 A 2008

Sources : INSEE - CCl 74 - Prospectives
* Dont 10 moyennes surfaces tous commerces de détail
confondus

EVOLUTION

1995 | 2000 | 2005 | 2008 | ., 005000

Nombre emplois 888 985 982 m 253 %

[du commerce

TABLEAU 38 - EVOLUTION DES EMPLOIS SALARIES DU COMMERCE
DE 1995 A 2008, TOUS COMMERCES CONFONDUS

Sources : ASSEDIC - Prospectives

La stabilisation du nombre d'établisse-
ment dans le secteur du commerce de dé-
tail, se réalise au détriment du commerce
alimentaire (baisse de 16 %)

TABLEAU 39 - EVOLUTION DES ETABLISSEMENTS DU COMMERCE
DE DETAIL DE 1995 A 2008

Sources : INSEE - CCl 74 - Prospectives
* Dont 10 moyennes surfaces tous commerces de détail
confondus.

LES COMMERCES ALIMENTAIRES

Le role principal du commerce alimentaire
est de répondre aux besoins de proximité.
Or, dans un contexte de croissance de la
population, le nombre d’établissements a
connu une diminution, puis une stabilisa-
tion a partir de 2000

Le taux d’emprise (chiffre d’affaires réalisé
par rapport au marché théorique de la
zone de chalandise, de proximité) est rela-
tivement faible (53 %) pour ce type de
commerce (situation accentuée depuis
I'intégration de la commune de Marignier
dans la CCFG), ce qui refléte une forte éva-
sion pour certains achats vers les diffé-
rents pdles commerciaux de la vallée et
plus spécifiquement vers La Roche sur Fo-
ron et Thyez. Néanmoins, cette évasion
commerciale dans le domaine alimentaire
sera probablement freinée a l'avenir par
l'implantation récente d'un «discount »
sur la CCFG.

1995 2000 2005 2008
Grandes surfaces 5 4 4 4
Petits commerces 24 18 15 16
Non sédentaires 9 9 1 1
TotaL 38 31 30 32

TABLEAU 40 - EVOLUTION DU NOMBRE D’ETABLISSEMENTS DE
1995 A 2008 POUR LE SECTEUR DU COMMERCE ALIMENTAIRE

(@



EVOLUTION

1995 | 2000 | 2005 | 2008 | o 00000

Nombre d’Emplois 190 246 206 252 32,6 %

TABLEAU 41 - EVOLUTION DU NOMBRE D'EMPLOIS DANS LE
COMMERCE ALIMENTAIRE DE 1995 A 2005

Sources : Assedic — Prospectives — INSEE — CCl 74

LES COMMERCES NON ALIMENTAIRES

Les commerces non alimentaires répon-
dent également a des besoins de proximi-
té, or la puissance de l'attractivité des
poles commerciaux hors du périmétre du
SCOT, conjuguée a une offre locale ne ré-
pondant que partiellement aux besoins
des résidents, expliquent la diminution de
ce type d’établissement et une forte éva-
sion de la consommation vers I'extérieur

Par ailleurs, les commerces non alimen-
taires se maintiennent du point de vue de
I'emploi, principalement grace au secteur
« culture-loisirs », en croissance

1995 2000 2005 2008

Equipement de la

X 32 22 19 21
maison
Equipement de la
personne 42 38 32 36
Culture loisirs sport 26 32 33 37
Non sédentaires 17 19 29 32
TOTAL COMMERCE NON - m 3 126
ALIMENTAIRE

TABLEAU 42 - EVOLUTION DU NOMBRE D’ETABLISSEMENTS DE
1995 A 2008 POUR LE SECTEUR DU COMMERCE NON ALIMEN-
TAIRE

Sources : INSEE - CCl 74 - Prospectives

1995 2000 2005 2008

Equipement de la

X 10 15 15 19
maison
Equipement de la 3 62
personne 5 54 57
Culture, loisirs, sport 17 33 29 34
Non  sédentaires et T ;
autres 5 3 5
TotAL 100 105 106 ne

TABLEAU 43 - EVOLUTION DU NOMBRE D'EMPLOIS DANS LE
COMMERCE NON ALIMENTAIRE DE 1995 A 2008

Sources : Assedic - Prospectives

L’EVASION DE CONSOMMATION VERS LES DIFFE-
RENTS POLES COMMERCIAUX

Le tissu commercial lié au commerce non
alimentaire s’est redressé entre 2005 et
2008, aprés une baisse, puis une stabilisa-
tion entre 1995 et 2005. Cette croissance
récente des établissements repose sur
deux sous-secteurs : les commercants non
sédentaires, et le développement de I'offre
culture-loisirs.

Cette tendance se solde par la croissance
de T'évasion vers différents pdles de con-
sommation proches (La Roche/Foron,
Cluses, Annemasse, Annecy), avec:

* Pourle non alimentaire, en priorité le
pole de Cluses et ceux d’Annemasse et
d’Annecy pour I'équipement de la per-
sonne.

* PourI'alimentaire, en priorité les poles
de Roche/Foron al'ouest et Thyez a I'est.

Le taux d’emprise est trés faible dans le
commerce non alimentaire: 21 %. Il a en-
core diminué avec I'entrée dans la Com-
munauté de Communes de Marignier. En
effet, le tissu commercial de 1a Commune
de Marignier est trés ténu d’ou une éva-
sion tres forte.



Annemasse

La Roche sur Foron

Annecy

Légende
Non Alimentaire

m— Alimentaire

Principales destinations des dépenses des ménages
de la Communauté de Commune Faucigny-Gliéres

Le Petit-Bornand-Les-Gliéres

Alimentaire Non AllmentaTlre

Taux d’évasion Taux d’emprise  Taux d’évasion

[1-4] Evasion de la plus forte a la moins forte

Cluses

aux d’emprise

FIGURE 23 - PRINCIPALES DESTINATIONS DES DEPENSES DES

MENAGES DE LA CCFG

LE SECTEUR DU COMMERCE : SYNTHESE ET ENJEUX POUR L'AVENIR

UNE OFFRE COMMERCIALE PEU DEVELOPPEE AU
REGARD DU POTENTIEL DU TERRITOIRE

Malgré une croissance démographique
forte de la CCFG, propice au développe-
ment commercial sur le territoire, une
tendance a I'évasion de la consommation
est observée :

B modérée pour le commerce alimen-
taire, et qui sera probablement freinée par
lI'implantation récente d'un « discount »,

B mais beaucoup plus marquée pour le
commerce non alimentaire.

En outre, le tissu commercial joue un rdle
majeur dans lI'animation et la vie sociale
des centres-villes (Bonneville, Marignier) et
des centre-villages, ainsi qu'un role de ré-
ponse aux besoins de proximité.

ENJEUX POUR L'AVENIR

B Le renforcement de I'offre actuelle face

al'évasion constatée.

B La mise en place d'un cadre favorisant

I'évolution future, en agissant sur les

thémes suivants :

» T’habitat et la clientéle visée ;

» le renforcement de la population en
centre bourg ou ville ;

e Jurbanisme commercial ;

* les équipements publics ;

+ les plans de circulation.

B Le renforcement pour deux types de

commerces complémentaires :

e le commerce traditionnel, dans les
centres (centre-ville ou centre-villages)
ou les quartiers ;

» la grande distribution spécialisée (en
zone ou en confortement des centres-
villes).

(@
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LE TOURISME

L'OFFRE DE LITS TOURISTIQUES

La structure de T'offre de lits touristiques
montre une forte importance des rési-
dences secondaires, qui représentent prées
de 36 % des lits .
Viennent ensuite les campings, qui repré-
sentent 21 % de 1'offre de lits touristiques
et sont localisés a Bonneville et Petit Bor-
nand les Glieres.

L'offre de meublés est également impor-
tante. Si pour le Petit Bornand cette offre
est liée au tourisme, pour ce qui est de
Marignier et de Bonneville, cela s’explique
egalement par une réponse a une main
d’ceuvre salariée ne trouvant difficilement
un logement.

Enfin, le Petit Bornand et Brison, villages
de montagne, se distinguent par un
nombre de lits en gites ou chambres
d'hétes plus important que sur les autres
communes.

L’HOTELLERIE

L'offre hoételiére est relativement faible
tant en terme de lits que de standing. Le
territoire, ou se conjugue une clientele
professionnelle a une clientéle touristique,
ne dispose d’aucun hoétel trois étoiles

Une réflexion sur cette thématique doit
accompagner celle du développement du
tourisme.

LA RESTAURATION

On enregistre 61 établissements de restau-
ration sur I'ensemble de la CCFG. Cette
offre est jugée insuffisante et ne répon-
dant que partiellement aux besoins de la
clientéle locale (de loisirs ou profession-
nelle). L'importance de la restauration sur
la commune de Brison et de restauration
d’alpage sur Le Petit Bornand les Gliéres
est liée a leur offre touristique hivernale
(ski de fond) et également estivale

HOTELLERIE - GiTES,’CI-jAMBRES MEUBLES HEBERGEMENTS RESIDENCES TOTAUX
D’HOTES COLLECTIFS SECONDAIRES

Ayze 53 45 - 41 139
Bonneville 105 456 95 - 130 786
Brison - - 36 53 - 204 293
Contamine- 8 N 2 R 49 -
sur-Arve

Marignier 100 121 221
Petit-Bornand - 46 273 98 70 320 807
Vougy 20 4 4 28
SCOT 196 502 3n 437 70 869 2385

TABLEAU 44 - LE SECTEUR DU TOURISME SUR LES COMMUNES DE LA CCFG EN NOMBRE DE LITS EN 2009

Sources : office du tourisme CCFG — Agence Touristique Départementale - CCl 74 — INSEE 2006 (logements)



14 | 2% | o3& | ax | NoM | qora | Nomsreoe
Ayze - 1 = - - 1 20
Bonneville - 2 - - 1 3 4
Contamine-sur-Arve - 1 - - - 1 7
Brison - - - - = o o
Marignier - - - o o o o
Petit Bornand-les-Glieres - - - = = o o
Vougy - 1 S = = 1 8
TOTAUX 0 5 0 0 1 6 76

TABLEAU 45 - L'HOTELLERIE DANS LES COMMUNES DE LA CCFG

Sources : Agence Touristique Départementale Haute-Savoie — CCl Haute-Savoie

REFUGES / BARrs /
RESTAURANTS 0 SNACKS TotAL
RESTAURANTS D’ALPAGES BRASSERIES
Ayze 3 - - 1 4
Bonneville 9 - 9 1 29
Brison 6 - - - 6
Contamine-
2 - - - 2

sur-Arve
Marignier 3 - o 2 5
Petit Bornand-

is 1 8 1 1 1
les-Gliéres
Vougy 3 - 1 - 4
TOTAUX 27 8 n 15 61

TABLEAU 46 - LA RESTAURATION DANS LES COMMUNES DE LA CCFG

Sources : Agence Touristique Départementale Haute-Savoie — CCl Haute-Savoie

FIGURE 24 - GITE RESTAURANT D’ALPAGE CHEZ CONSTANCE — PETIT BORNAND LES GLIERES

Crédit photo : Gite Chez Constance
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LES PRINCIPAUX SITES

Le plateau des Gliéres est un site emblé-
matique du territoire Nl
possede une image forte et permet la pra-
tique sportive I'hiver avec sa station de ski
nordique et une pratique de loisirs en été.
Sa dimension historique (haut lieu de ré-
sistance durant la derniére guerre) ajoute
a son intérét, avec des lieux embléma-
tiques comme le mémorial édifié apres la
guerre, ou d’autres moins connus, mais
d'importance pour la mémoire collective,
comme le secteur de Mont Rachet.
Cependant, l'accessibilité au plateau est
difficile et cela plus spécifiquement durant
la période hivernale par le versant le re-
liant ala vallée de I'Arve.

[l existe donc un enjeu d'amélioration de
I'accessibilité au site depuis la vallée de
I'Arve. Compte-tenu de la sensibilité pay-
sagere du site des Glieres, cet enjeu se doit
d'étre relevé dans un esprit de limitation
de l'impact de la voiture sur le plateau.

Brison est une station de sport d’hiver (ski
de fond, raquettes, etc.) mais également
estivale. Le plateau de Solaison possede
une image de petite station familiale. Il
permet la pratique de sport I'hiver grace
un nombre de pistes de ski de fond trés
variées. L'offre d’hébergement est limitée
a deux gites d'une quarantaine de places.
Son accessibilité est bonne et permet a la
population de proximité entre autres et ce
a la journée de venir profiter d'un envi-
ronnement trés qualitatif en hiver comme
en été. Au sein de la Communauté de
Communes, ce plateau vient renforcer
I'offre touristique déja existante.

LES RICHESSES PATRIMONIALES

* LE CHATEAU DE BEATRIX DE FAUCIGNY. Au
centre de Bonnmeville, il est également
un site porteur qui commence a étre va-
loriser par le projet en cours qui per-

mettra la visite de son enceinte exté-
rieure;

e LE MUSEE DE LA RESISTANCE. Actuelle-
ment en rénovation, il fait également
partie des sites du patrimoine local ;

* LA CoLONNE avec une statue de Charles-
Félix, se situant dans le centre de Bon-
neville et LE PONT SUR L’ARVE ;

» DEMEURES du Xllle siecle a Bonneville;

e LE VIEUX PONT SUR LE GIFFRE ET L’EGLISE
DE MARIGNIER ;

e Le cHATEAU DE ViLLY (Xle siecle), le
PRIEURE et L’EGLISE STE Foy du Xllle siécle
de Contamine sur Arve (site clunisien).

LE TOURISME VERT
Le tourisme vert est également un axe de
développement touristique dans lequel
des projets en cours viennent s’inscrire : le
lac de Lessy, le parcours de découverte du
vignoble du vin d’AYZE (AOC), le Mdle et le
plateau de Solaison. La valorisation des
rives de I'Arve est également un axe de
développement touristique mis en ceuvre
par le SM3A. Ce dernier axe de développe-
ment du tourisme intégre I"écopole (projet
émanant du contrat de Riviére) valorisant
la richesse de la faune et l1a flore locale. A
ces différents projets viennent s’ajouter
plusieurs dizaines de km de sentiers de
randonnée référencés au P.D.I.P.R. Cette
multiplicité de I'offre renforce la diversité
du tourisme vert et tourisme de proximité
au sein de la Communauté de Communes.



Chateaux de Villy

de FAUCIGNY
en rénovatiol

Saison 2006 - 2007
Plateau des Glieres

. Musées

\' Chateaux
. Sites plein air
4

_A
“L{ Colonne de CHARLES - FELIX

* Monument de la Résistance

* I'Eglise de Marignier

Chateaux de Béatrice

23 000 visites forfaits ski nordiques
et 13 000 visites journées scolaires

FIGURE 25 - SITES TOURISTIQUES ET PATRIMONIAUX DU TERRITOIRE DE LA CCFG

LE SECTEUR DU TOURISME : SYNTHESE ET ENJEUX POUR L’AVENIR

UN SECTEUR MARGINAL ECONOMIQUEMENT MAIS
DONT LES POTENTIALITES DE DEVELOPPEMENT SONT
REELLES.

Les élus travaillent sur plusieurs projets
pour donner a leur territoire une image a
multi facettes, ou le tourisme doit jouer
son role.

ENJEUX POUR L'AVENIR

o ['attractivité et l'accessibilité du Pla-
teau des Glieres, en associant a la ré-
flexion la structuration de I'offre touris-
tique du Petit Bornand.

La préservation et le maintien des qua-
lités du site du plateau de Solaison.

La valorisation des sites patrimoniaux
de la Communauté de Communes (cha-
teau Beéatrix de Faucigny, Grande Mai-
son a Contamine sur Arve).

L'organisation et la promotion de I'offre
de tourisme vert en articulant plusieurs
points d'intérét : bords d’Arve, contre-
forts alpins de proximité (Mdle, lac de
Lessy, etc.), parcours de découverte des
vins d’Ayze.

Le renforcement de l'offre d'héberge-
ment et de restauration.

SCOT Faucigny-Gliéres approuvé le 16 o5 11 6
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5 L'ACTIVITE AGRICOLE

TYPOLOGIE DES EXPLOITATIONS e LE MAINTIEN DE SURFACES DE PRAIRIES,
D'ALPAGES ET DE CULTURE DE CEREALES EN
IMPORTANCE SUFFISANTE POUR L'ALIMEN-
TATION DU BETAIL tevét donc une trés
grande importance.

Les éléments statistiques et cartogra-
phiques ci-aprés sont issus de l'analyse
menée par la Chambre d'Agriculture de la
Haute-Savoie dans le cadre de 1'élabora-
tion du SCOT.

CETTE ANALYSE A MISE EN EVIDENCE LE CONS-
TAT SUIVANT : N P

H 104 EXPLOITATIONS TRAVAILLENT DES SUR- N L
FACES SUR LA CCFG; N ey L

[ T ~
B 53 EXPLOITATIONS D'ENTRE ELLES ONT LEUR \ Y T "
SIEGE DANS LA CCFG, ce qui représente Ry
L'EMPLOI DE 131 PERSONNES (110 équivalents J il
temps plein) ; e

B Elles exploitent 2 570 hectares sur la
CCFG, soIT 19 % DU TERRITOIRE ;

B LES PRODUCTIONS AGRICOLES SONT DIVER- i
SIFIEES, BIEN QUE LA PRODUCTION LAITIERE < :
SOIT DOMINANTE ; ) \

B LE TERRITOIRE EST RICHE EN SIGNE DE QUA- b
LITE : & g
* Production fromagére : AOC (Reblo- '
chon, Abondance, Chevrotin des Aravis) b J
et IGP (Tomme et Emmental de Savoie), N

¢ Production viticole : AOC Vin de Savoie

cru Ayze. REPARTITION ET ORIGINE DES EXPLOITATIONS AGRICOLES (IN-
TERNES ET EXTERNES) SUR LA CCFG

Source : diagnostic agricole Chambre d’Agriculture de la

SURFACES AGRICOLES ET FONCTIONNALITE Haute-Savoie — 2010
DES SIEGES D’EXPLOITATION

DU POINT DE VUE DE LA PRODUCTION, LE
MAINTIEN DE SURFACES AGRICOLES SUFFI-
SANTES EST ESSENTIEL POUR LES PRODUCTIONS
FROMAGERES.

* En effet, 78 % DU LAIT PRODUIT EST VALO-
RISE DANS LE CADRE DE L'AOC REBLO-
CHON ;

» Cela veut dire que LA MAJEURE PARTIE DE
L'ALIMENTATION (pature, fourrage, cé-
réales) DOIT SE FAIRE SUR LA ZONE (N.B. :
décret en cours d'élaboration) ;



LE MAINTIEN DE LA FONCTIONNALITE DES
SIEGES D'EXPLOITATIONS EST UNE QUESTION
IMPORTANTE :

* En effet, 83 % DES EXPLOITATIONS SONT
PERENNES ET 11 % ONT UNE PERENNITE IN-
CERTAINE.

* Du point de vue de l'urbanisme, IL EST
DONC NECESSAIRE DE MAINTENIR DES
CONDITIONS FAVORABLES AU FONCTION-
NEMENT DES EXPLOITATIONS AGRICOLES
VIABLES. Cela s'exprime notamment par
le rapport de celles-ci avec l'urbanisa-
tion future : il convient d'éviter ou de
limiter au maximum les conflits et les
nuisances réciproques.

UNE TYPOLOGIE DES ESPACES AGRICOLES A ETE
DRESSEE PAR LA CHAMBRE D'AGRICULTURE
(carte ci-apreés) :

e Tous les secteurs identifiés ont un inté-
rét dans la production agricole, plus ou
moins fort et a différents titres.

* En outre, ces espaces ont parfois uN
ROLE DANS L'EPANDAGE DES BOUES DE STA-
TION D'EPURATION, et souvent UN ROLE
DANS LA QUALITE DES PAYSAGES.

Plaine de Contamine jusqu’a Bonneville

G

y Alpages

——

#

TYPOLOGIE DES ESPACES AGRICOLES DE LA CCFG
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LEs PRECONISATIONS EXPRIMEES PAR LA valeur des Espaces Agricoles et Na-
CHAMBRE D'AGRICULTURE DANS LE CADRE DU turels périurbains, Zones Agricoles
SCOT SONT LES SUIVANTES : Protégées....). Les secteurs concer-

PROTEGER LES SIEGES D’EXPLOITATION
AVEC LE MAINTIEN :

e D'un recul vis-a-vis de T'urbanisa-
tion (préconisation : 100 m mini-
mum),

* D'un angle d'ouverture sur la zone
agricole (préconisation : 120° mi-
nimum),

* Des parcelles de proximité utilisées
aux abords des sieges.

ORGANISER UNE URBANISATION QUI FA-
CILITE LES PRATIQUES AGRICOLES :

* Préserver les parcelles de pature de
proximité,

* Préserver des plages agricoles ho-
mogeénes et structurées,

» Assurer les accés aux zones agri-
coles et la praticabilité des chemins
ruraux,

* En alpage : protéger la vocation
agricole et pastorale,

¢ Promouvoir des actions en matiére
de réorganisation fonciére.

PROTEGER LES ESPACES AGRICOLES :

e En limitant la consommation de
foncier par l'urbanisation et en évi-
tant le mitage des espaces agri-
coles,

* En préservant sur un long terme les
zones agricoles soumises a forte
pression. A ce titre la Chambre
d'Agriculture propose des secteurs
sur lesquels une réflexion sur la
protection a long terme serait de
son point vue judicieuse (ex : Péri-
meétres de protection et de mise en

nés sont identifiés sur la carte page
suivante.

L'AGRICULTURE : ENJEUX POUR L’AVENIR

L'enjeu principal du SCOT en matiéere
agricole est de CONCILIER LE MAINTIEN DE
LA VOCATION AGRICOLE ET LES AUTRES VO-
CATIONS DU TERRITOIRE.

En effet, compte-tenu du roéle de 1'agri-
culture sur le territoire de la CCFG, ainsi
que des obligations réglementaires is-
sues du Code de 1'Urbanisme (respect
«des grands équilibres», loi Montagne
applicable & une partie du territoire), le
SCOT se doit de préserver la pérennité de
l'activité agricole sur la CCFG.

IL CONVIENDRA DONC DE VEILLER A PRESER-
VER :

* le fonctionnement des sieges d'ex-
ploitation viables,

» les espaces agricoles stratégiques
identifiés,
* les principales circulations agricoles.

POUR CELA, UNE BONNE GESTION DE L'UR-
BANISATION FUTURE SERA NECESSAIRE :

* En évitant le mitage et en privilé-
giant Turbanisation autour des
poles urbanisés existants,

* En optimisant I'usage du foncier par
des formes urbaines adaptées.

NEANMOINS, DES EQUILIBRES SERONT A
FORMULER ENTRE CET EFFORT EN FAVEUR DU
MAINTIEN DE L'ACTIVITE AGRICOLE D'UNE
PART, ET LE NECESSAIRE DEVELOPPEMENT,
NOTAMMENT ECONOMIQUE, DE LA CCFG.



Contamine sur Arve

Ayze et Marignier,
plaines et plages
viticoles

Bonneville, entre
Dessy et Vougy

Légende :

- OUVERTURE VERS LES
COMMUNES VOISINES

PROPOSITION PAR LA CHAMBRE D'AGRICULTURE DE SECTEURS SUR LESQUELS UNE REFLEXION SUR LA PROTECTION A LONG TERME
SERAIT JUDICIEUSE (EX : PERIMETRES DE PROTECTION ET DE MISE EN VALEUR DES ESPACES AGRICOLES ET NATURELS PERIURBAINS,
ZONES AGRICOLES PROTEGEES, ETC.) — FEVRIER 2010
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